
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o 

de la Entidad Operativa Desconcentrada que rinde 

cuentas:

Instituto Oceanográfico y Antártico de la Armada -

INOCAR

Pertenece a qué institución: Ministerio de Defensa Nacional

Adscrita a qué institución: Ministerio de Defensa Nacional

Función Ejecutiva X

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF: X

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: Guayas

Cantón: Guayaquil

Parroquia: Ximena

Dirección: Av. 25 de Julio, Vía Puerto Marítimo, Base Naval Sur

Correo electrónico: inocar@inocar.mil.ec

Página web: www.inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400 - 04-3813440

RUC: 0968608970001

Nombre del o la representante legal de la 

institución:
CPNV-EM Jhony Correa Aguayo

Cargo del o la representante legal de la institución: Director Ejecutivo

Fecha de designación: 08/06/2020

Correo electrónico: direccion@inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400

Nombre del o la responsable: N/A

Cargo: N/A

Fecha de designación: N/A

Correo electrónico: N/A

Teléfonos: N/A

Nombre del o la responsable: CPFG-EMT Santiago Coral Carrillo

Cargo: Director de  Planificación y Gestión Estratégica

Fecha de designación: 12-feb-21

Correo electrónico: santiago.coral@inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400

Nombre del o la responsable: SP. Martha Medina  Micolta

Cargo: Analista de Planificación 2

Fecha de designación: 12-feb-21

Correo electrónico: martha.medina@inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400

Período del cual rinde cuentas: 01 de julio al 31 de diciembre de 2020

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas 

ante la ciudadanía:
25 de mayo de 2021

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas 

ante la ciudadanía:
Sitio Web inocar.mil.ec/web/

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal N/A

Regional N/A

Provincial N/A

Distrital N/A

Circuitos        N/A

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional 1 NACIONAL 14483499 14483499 14483499

Zonal N/A N/A N/A N/A N/A

Regional N/A N/A N/A N/A N/A

Provincial N/A N/A N/A N/A N/A

Distrital: N/A N/A N/A N/A N/A

Circuital N/A N/A N/A N/A N/A

Cantonal: N/A N/A N/A N/A N/A

Parroquial: N/A N/A N/A N/A N/A

Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A N/A

Se han implementado mecanismos de 

participación ciudadana para la formulación de 

planes y políticas

NO N/A

Se coordina con las instancias de participación

existentes en el territorio
NO N/A

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A

Diálogos periódicos de deliberación NO N/A

Consejo Consultivo NO N/A

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO N/A

Audiencia pública NO N/A

Otros NO N/A

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO
RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A N/A

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO:

Verificación

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS 

POR LA COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO NO NO

Observatorios ciudadanos NO NO NO

Comités de usuarios NO NO NO

Defensorías comunitarias NO NO NO

Otros NO NO NO

FASES PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: 

Unidad de Administración Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

SI

Se generó conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas referencia  

Memorando Nro. ARE-INOCAR-PLD-

2021-0020-O del 12 de febrero de 2021

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de 

Cuentas.
SI

Recopilar información a fin completar 

formualrio de rendición de cuentas.

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

SI

Se emitió el informe de gestión que es 

el equivalente al informe de rendición 

de cuentas.

Llenar el Formulario de informe de rendición de 

cuentas establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

SI

Se registró la información del Instituto 

en el formulario de informe de 

rendición de cuentas.

Redacción del Informe de rendición de cuentas SI
Se emitió el informe de  rendición de 

cuentas.

Socialización interna y aprobación del Informe de 

rendición de cuentas por parte de los responsables.
SI

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través 

de distintos medios.
SI

Planificación de los eventos participativos SI

Realización del evento de rendición de cuentas SI

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía.
SI

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:
SI

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe 

de rendición de cuentas .
SI

FASE 3
Entrega del informe de rendición de cuentas al CPCCS, 

a través del ingreso del informe en el sistema virtual
SI

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que 

dificultaron la incorporación del 

aporte en la gestión institucional)

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O 

MINUTOS PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONALES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Prensa: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Televisión: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medios digitales: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP.
SI

Publicación en la pág. Web del Informe de 

Rendición de Cuentas y sus medios de verificación 

establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico 

Institucional (PEI) al PNBV
SI

La institución tiene articulado el Plan Operativo 

Anual (POA) al PNBV
SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO 

DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales NO

Políticas públicas generacionales NO

Políticas públicas de discapacidades SI 

Inserción laboral de personas

discapacitadas y trabajadores

sustitutos

Dos horas diarias de permisos para

cuidados de familiares con

discapacidades y enfermedades

catastróficas, ha permitido mejorar la

calidad de vida de estos familiares y

por ende de la funcionaria beneficiada

de este derecho.

Se aporta con la inserción laboral

del 4% de personas con

discapacidades y trabajadoras (es)

sustituto.

Socialización de las políticas

públicas de género y la guía de

procedimientos para erradicar la

violencia de género en los espacios

laborales

Charlas de concientización

Capacitación interinstitucional

(INOCAR-MDT) sobre “Erradicación

de la violencia contra la mujer en

los espacios laborales”

Políticas públicas de movilidad humana NO

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  

DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A 

LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

1.INCREMENTAR la contribución en favor de la

seguridad a la navegación en los espacios marítim

os navegables

Mejorar la operatividad del sistema de ayudas a la 

navegación

2. INCREMENTAR la Proyección Geopolítica del

Ecuador en la Antártida

CONTRIBUCIÓN CON LA PROYECCIÓN 

GEOPOLÍTICA Y OCEANOPOLÍTICA DEL ECUADOR A LA 

ANTÁRTIDA

RENDICIÓN DE CUENTAS

1. SE DEBERÍA ESTABLECER UNA DIFUSIÓN DE LOS PROYECTOS REALIZADOS O QUE SE REALIZARÁN EN LAS EXPEDICIONES EN LA ANTÁRTIDA, ASÍ LOS ESTUDIANTES PODRÍAN

ESTABLECER LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN PARA SUS TRABAJOS DE TITULACIÓN EN ESTE TEMA QUE SE VE QUE ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA EL ECUADOR.

2. CUÁL ES EL PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR UNA INVESTIGACIÓN EN LA ANTÁRTICA.

3. SE DEBERÍA ESTABLECER TALLERES DE CAPACITACIÓN A LA CIUDADANÍA EN CUANTO AL CONOCIMIENTO DE LAS AYUDAS A LA NAVEGACIÓN, SU FUNCIÓN PRINCIPAL COMO ES

EL USO DE LA CARTA NÁUTICA Y CUÁLES SON LAS CONDICIONES METEOROLÓGICAS QUE DEBEMOS TENER PRESENTE AL MOMENTO DE INGRESAR AL MAR.

Políticas públicas de género SI

FASE 0

FASE 1

FASE 2

Se ha logrado paulatinamente que el 

60% del personal conozca qué hacer 

en caso de ser víctima o testigo de 

violencia de género (guía de 

procedimientos)

Se fortalece  el proceso que se 

trabaja en talento humano para 

lograr  que el personal adopte 

cambios que apunten a fortalecer 

las políticas públicas consignadas 

en la Agenda de Igualdad. 

Ninguna

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS 

REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR COMO 

COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)
RESULTADOS

VERIFICACIÓN

VERIFICACIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

Rendicion-de-Cuentas2020

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES
3. INCREMENTAR las actividades hidro-

oceanográficas en los espacios marítimos

jurisdiccionales y fondos marinos en apoyo a la

soberanía, defensa y seguridad integral del

territorio marítimo nacional

Desarrollar la investigación hidro-oceanográfica, 

geofísica y de las ciencas del medio ambiente marino

4. Fortalecer las capacidades institucionales, en el

ámbito de talento humano, eficiencia institucional

y uso eficiente del presupuesto

Automatizar los procesos administrativos y técnicos

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1

MANTENER LA DISPONIBILIDAD DECLARADA EN LOS NIVELES DE 

SERVICIO EN CONCORDANCIA CON LA CATEGORIZACIÓN DE CADA 

UNA DE LAS AYUDAS A LA NAVEGACIÓN NACIONAL Y MANTENER EL 

ENVÍO DE LOS AVISOS A LOS NAVEGANTES Y EL MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS NÁUTICOS MEDIANTE LA 

ELABORACIÓN DE UN INSTRUCTIVO DE CATEGORIZACIÓN DE LAS 

AYUDAS A LA NAVEGACIÓN; EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DEL SISTEMA DE 

BALIZAMIENTO MARÍTIMO; Y LA ELABORACIÓN DE UNA ENCUESTA 

DE SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS DE AVISOS A LOS NAVEGANTES 

VIRTUAL.

PORCENTAJE DE  OPERATIVIDAD DE LAS 

AYUDAS A LA NAVEGACIÓN DEL PAÍS 334,00 332,00 99,40%

2
INCREMENTAR LA PRESENCIA GEO Y

OCEANOPOLÍTICA DE ECUADOR EN LA

ANTÁRTIDA

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN 

ACTIVIDADES QUE IMPULSA EL SISTEMA DEL 

TRATADO ANTÁRTICO.

1,00 0,95 95,00%

3
IMPLEMENTAR SISTEMAS DE ALERTA DE

AMENAZAS DE ORIGEN OCEANICO 

PORCENTAJE DE ALERTA OPORTUNAS DE 

AMENAZAS NATURALES DE ORIGEN 

OCEANICO QUE AFECTAN A LAS COSTAS 

ECUATORIANAS

0,86 0,83 96,51%

4
INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO

HUMANO DEL INOCAR 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL

PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA DEL CLIMA 

LABORAL

1,00 0,83 83,00%

 $              12.105.172,18  $       11.734.863,39 96,94%

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

Fortalecer las capacidades Institucionales $ 2.505.723,36 $ 2.493.540,99 99,51%

Programa de Reforma Institucional de la Gestión

Pública
$ 540.147,63 $ 540.147,63 100,00%

Gestión de Apoyo Logístico para la Expedición al

Continente Antártico
$ 97.453,84 $ 97.453,84 100,00%

Fortalecimiento de las Capacidades Técnicas

Logísticas y de Investigación Científica para

PEVIMA

$ 291.652,00 $ 195.923,90 67,18%

Fortalecimiento de las Capacidades de Monitoreo

y de Alerta Temprana ante Riesgo de Origen

Oceánico

$ 3.525.736,85 $ 3.276.847,30 92,94%

Definir Sustentos técnicos para lograr la

ampliación de la plataforma
$ 118.755,88 $ 109.598,12 92,29%

Realizar el Servicio Hidrográfico y Oceanográfico $ 5.025.702,62 $ 5.021.351,61 99,91%

TOTAL $ 12.105.172,18 $ 11.734.863,39 96,94%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

$ 12.105.172,18 $ 7.628.879,82 $ 7.612.346,44 $ 4.476.292,36 $ 4.122.516,95

Infima Cuantia 132 454.139,10 132 454.139,10

Licitación 1 259.572,59 1 259.572,59

Subasta Inversa Electronica 21 527.012,84 21 527.012,84

Cotización 5 689.749,32 5 689.749,32

Menor Cuantía 0 0,00 0 0,00

Regimen Especial 6 130.742,46 6 130.742,46

Catalogo Electrónico 5 9.697,96 5 9.697,96

Producción Nacional 22 5.854.668,63 22 5.854.668,63

TOTAL 192  $                                 7.925.582,90 192  $                              7.925.582,90 

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Camioneta Marca Toyota  $ 26323,00 verificación

TOTAL   $ 26323,00 

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP)

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Nombre del o la responsable: CPFG-EMT Santiago Coral Carrillo

Cargo: Director de  Planificación y Gestión Estratégica

Nombre del o la responsable: SP. Martha Medina  Micolta

Cargo: Analista de Planificación 2

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

 $              12.105.172,18  $       11.734.863,39 96,94% VERIFICACIÓN

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓNNúmero Total Valor Total 

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

Número Total 

Finalizados Adjudicados

Valor Total

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN
PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% 

CUMPLIMIEN

TO DEL 

PRESUPUEST

O

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

verificación

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

verificación
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Nombre de la Unidad 

Administrativa 

Financiera o de la 

Entidad Operativa 

Instituto Oceanográfico de la Armada -

INOCAR

Pertenece a qué 

institución:

Instituto Oceanográfico de la Armada -

INOCAR

Adscrita a qué 

institución:

Ministerio de Defensa Nacional

Función Ejecutiva X

Función Legislativa -

Función Judicial -

Función de 

Transparencia y 

Control Social

-

Función Electoral -

GAD -

SECRETARIAS 

NACIONALES

-

MINISTERIOS 

COORDINADORES 

-

MINISTERIOS 

SECTORIALES

-

INSTITUTOS DE 

PROMOCIÓN Y 

-

INSTITUTOS DE 

INVESTIGACIÓN

-

CONSEJOS 

NACIONALES DE 

-

EMPRESAS PUBLICAS -

AGENCIAS DE 

REGULACIÓN Y 

-

SECRETARÍAS 

TÉCNICAS

-

BANCA PÚBLICA -

SERVICIOS -

INSTITUCIONES DE 

SEGURIDAD

-

DIRECCIONES -

CORPORACIONES -

PROGRAMAS -

CONSEJOS -

OTRA 

INSTITUCIONALIDAD

X

NIVEL QUE RINDE 

CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de 

Administración 

Financiera - UDAF:

X

Entidad Operativa 

Desconcentrada - 

EOD:

-

Unidad de Atención o 

Gestión - UA-G:

-

Provincia: Guayas

Cantón: Guayaquil

Parroquia: Ximena

Dirección: Av. 25 de Julio, Vía Puerto Marítimo, Base 

Naval Sur

Correo electrónico: inocar@inocar.mil.ec

Página web: www.inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400 - 04-3813440

RUC: 1768012470001

Nombre del o la 

representante legal de 

la institución:

CPNV-EM Jhony Correa Aguayo

Cargo del o la 

representante legal de 

Director Ejecutivo

Fecha de designación: 08/06/2020

Correo electrónico: direccion@inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400

Nombre del o la 

responsable:

N/A

Cargo: N/A

Fecha de designación: N/A

Correo electrónico: N/A

Teléfonos: N/A

Nombre del o la 

responsable:

CPFG-EMT Santiago Coral Carrillo

Cargo: Director  Planificación y Gestión 

Estratégica

Fecha de designación: 12-feb-21

Correo electrónico: santiago.coral@inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400

Nombre del o la 

responsable:

SP. Martha Medina  Micolta

Cargo: Analista de Planificación 2

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE 

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Fecha de designación: 12-feb-21

Correo electrónico: martha.medina@inocar.mil.ec

Teléfonos: 043813400

Período del cual rinde 

cuentas:

1 de enero al 30 de junio de 2020

Fecha en que se 

realizó la Rendición de 

Cuentas ante la 

ciudadanía:

25 de mayo del 2021

Lugar en donde se 

realizó la Rendición de 

Cuentas ante la 

ciudadanía:

a trave de la cuenta Facebok live del 

Instituto Ocenografico y Antartico de la 

Armada

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal N/A

Regional N/A

Provincial N/A

Distrital N/A

Circuitos        N/A

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES 

O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional 1 NACIONAL 14483499 14483499 14483499

Zonal N/A - - - -

Regional N/A - - - -

Provincial N/A - - - -

Distrital: N/A - - - -

Circuital N/A - - - -

Cantonal: N/A - - - -

Parroquial: N/A - - - -

Comunidad o recinto: N/A - - - -

Se han implementado 

mecanismos de 

participación 

ciudadana para la 

formulación de planes 

y políticas

NO N/A

Se coordina con las

instancias de

participación 

existentes en el

territorio

NO N/A

MECANISMOS DE  

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos 

Sectoriales

NO N/A

Diálogos periódicos de 

deliberación 

NO N/A

Consejo Consultivo NO N/A

Agenda pública de 

Consulta a la 

ciudadanía 

NO N/A

Audiencia pública NO N/A

Otros NO N/A

COMPROMISOS 

ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL 

COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENT

O

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N/A - - -

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS 

DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PLANIFICACIÓN 

PARTICIPATIVA

PONGA SI O NO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

https://www.ecuador

encifras.gob.ec/wp-

content/descargas/Lib

ros/Socioeconomico/

Mujeres_y_Hombres_

del_Ecuador_en_Cifra

s_III.pdf

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE 
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

MECANISMOS DE  

CONTROL SOCIAL 

GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO - -

Observatorios 

ciudadanos

NO - -

Comités de usuarios NO - -

Defensorías 

comunitarias

NO - -

Otros NO - -

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS

PONGA SÍ O  NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN 

DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal 

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de 

cuentas: Unidad de Administración 

Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de 

Atención.

Se generó conformación 

del Equipo de Rendición 

de Cuentas referencia  

Memorando Nro. ARE-

INOCAR-PLD-2021-0020-

O del 12 de febrero de 

2021

https://www.inocar.

mil.ec/web/images/in

ocar/rendicion/2020/

INOCAR_fase0_desig

nacion_equipo_rc202

0.pdf

Diseño de la propuesta del proceso de 

rendición de Cuentas.

Se diseño y publicó la 

propuesta para la 

realización del Proceso.

https://www.inocar.

mil.ec/web/images/in

ocar/rendicion/2020/

INOCAR_fase0_propu

esta_implementacion

_rc2020.pdf

Evaluación de la Gestión Institucional: 

Unidad de Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de 

Atención.

Se realizÓ el 

levantamiento de la 

información la cual fue 

consolidada y validada.

https://www.inocar.

mil.ec/web/images/in

ocar/rendicion/2020/

INOCAR_fase1_activi

dades_rc2020.pdf

Llenar el Formulario de informe de 

rendición de cuentas establecido por el 

CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

Se realizo el formulario 

del informe de Rendición 

de Cuentas establecido 

por el CPCCS con la 

información validada

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-1

Redacción del Informe de rendición de 

cuentas

Se realizó el informe de 

la gestión de las 

actividades del año 

2020.

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-1
Socialización interna y aprobación del 

Informe de rendición de cuentas por parte 

de los responsables.

El informe fue 

socializado y aprobado 

por parte de los 

responsables.

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-1
Difusión del Informe de rendición de 

cuentas a través de distintos medios.

A través  de La Dirección 

de Comunicación se 

organizó el evento 

virtual. Realizó las 

invitaciones, difusión del 

evento y del informe de 

Rendición de Cuentas. 

por los distintos medios.

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-2

Planificación de los eventos participativos La Dirección de 

Comunicación y 

Planificación estuvo a 

cargo de la organización 

y  realización del evento 

virtual, el cual fue 

realizado a través de la 

plataforma facebook 

live.

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-2

Realización del evento de rendición de 

cuentas

Se realizó la deliberación 

de la Rendición de 

cuentas 2020 el 25 de 

mayo 2021 através de la 

plataforma facebook 

live.

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-2

Fecha en que se realizó la rendición de 

cuentas ante la ciudadanía.

Se realizó la  Rendición 

de cuentas 2020,  el 25 

de mayo 2021

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-2

FASE 1

FASE 2

FASE 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

RENDICIÓN DE CUENTAS

Ninguna
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Lugar donde se realizó la rendición de 

cuentas ante la ciudadanía:

se realizó la Rendición de 

cuentas 2020,  através 

de la plataforma 

facebook live del 

Instituto.

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-2

Incorporación de los aportes ciudadanos 

en el Informe de rendición de cuentas.

Se realizó el informe de 

Rendición de Cuentas  

junto  con el Aacta de 

Compromiso de los 

aportes ciudadanos 

recibidos por el Inocar, 

para la implementación 

en la gestión 2021

https://www.inocar.

mil.ec/web/index.ph

p/rendicion-de-

cuentas-ano-

2020#fase-2

FASE 3 Entrega del Informe de rendición de 

cuentas al CPCCS, a través del ingreso del 

Informe en el sistema virtual.

Se realizó la carga de 

información dentro del 

sistema del CPCCS.

https://rendicioncue

ntas.cpccs.gob.ec/ren

dicioncuentas/index#

no-back-button

OBSERVACIONES

(Reportar 

particularidades que 

dificultaron la 

incorporación del 

aporte en la gestión 

institucional)

N/A - - - -

N/A - - - -

MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN

No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO CANTIDAD DE 

ESPACIO PAUTADO 

Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONALES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: N/A - - - - -

Prensa: N/A - - - - -

Televisión: N/A - - - - -

Medios digitales: N/A - - - - -

MECANISMOS 

ADOPTADOS

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio 

Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 

7 de la LOTAIP.

SI https://www.inocar.mil.

ec/web/index.php/trans

parencia/transparencia-

2020

Publicación en la pág. 

Web del Informe de 

Rendición de Cuentas 

y sus medios de 

verificación 

establecido en el 

literal m, del Art. 7 de 

la LOTAIP.

SI https://www.inocar.mil.

ec/web/images/lotaip/2

020/literal_m/literal_m_

JUN_2020.pdf

ARTICULACIÓN DE  

POLÍTICAS PÚBLICAS

PONGA SÍ O NO LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

La institución tiene 

articulado el Plan 

Estratégico 

Institucional (PEI) al 

PNBV

SI https://www.inocar.mil.

ec/web/images/lotaip/2

021/literal_k/K._Plan_Es

trategico_Nacional_INO

CAR_2017_2021.pdf

La institución tiene 

articulado el Plan 

Operativo Anual (POA) 

al PNBV

SI https://www.inocar.mil.

ec/web/images/lotaip/2

020/literal_k/literal_k_J

UN_2020.pdf

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO 

EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL?(PONGA  

SÍ O NO)

FASE 2

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

1. Se debería establecer una difusión de los proyectos realizados o que se realizarán en las expediciones en la Antártida, así los estudiantes 

podrían establecer líneas de investigación para sus trabajos de titulación en este tema que se ve que es de gran importancia para el 

Ecuador 

3. Se debería establecer talleres de capacitación a la ciudadanía en cuanto al conocimiento de las Ayudas a la Navegación, su función 

principal como es el uso de la carta náutica y cuáles son las condiciones meteorológicas que debemos tener presente al momento de 

ingresar al mar

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y 

Ninguna

RESULTADOS

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN 

2. Cuál es el procedimiento para realizar una investigación en la Antártica

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

DESCRIPCIÓN DE  

APORTES 

CIUDADANOS 

REPORTADOS EN LA 

MATRIZ DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL 

PERÍODO ANTERIOR 
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

IMPLEMENTACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE 

PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO 

APORTA EL 

RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE 
Políticas públicas

interculturales

NO - - -

Políticas públicas

generacionales

NO - - -

Políticas públicas de

discapacidades

SI  Inserción laboral de

personas discapacitadas

y trabajadores sustitutos

Dos horas diarias de

permisos para

cuidados de

familiares con

discapacidades y

enfermedades 

catastróficas, ha

permitido mejorar la

calidad de vida de

estos familiares y por

ende de la

funcionaria 

beneficiada de este

derecho.

Se aporta con la

inserción laboral del

4% de personas con

discapacidades y

trabajadoras (es)

sustituto. 

Políticas públicas de

género

SI  Socialización de las

políticas públicas de

género y la guía de

procedimientos para

erradicar la violencia de

género en los espacios

laborales.

Charlas de

concientización.

Capacitación 

interinstitucional 

(INOCAR-MDT) sobre

“Erradicación de la

violencia contra la mujer

en los espacios

laborales”

Se ha logrado

paulatinamente que

el 60% del personal

conozca qué hacer en

caso de ser víctima o

testigo de violencia

de género (guía de

procedimientos

Se fortalece el

proceso que se trabaja

en talento humano

para lograr que el

personal adopte

cambios que apunten

a fortalecer las

políticas públicas

consignadas en la

Agenda de Igualdad.

Políticas públicas de

movilidad humana

NO - - -

FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE 

LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN 

EL POA A LAS FUNCIONES/ 

COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

1. INCREMENTAR la 

investigación hidro-

oceanográfica en los 

espacios maritimos, 

acuáticos 

jurisdiccionales y 

fondos marinos en 

apoyo al desarrollo y 

defensa nacional

GESTIÓN DE DATOS / GESTIÓN DE 

GEOINFORMACIÓN PARA  LA DEFENSA 

Desarrollar la investigación hidro-

oceanográfica, geofísica y de las ciencas 

del medio ambiente marino

2. INCREMENTAR la 

seguridad a la 

navegacion en los 

espacios acuáticos 

navegables

SEGURIAD A LA NAVEGACIÓN

Mejorar la operatividad del sistema de 

ayudas a la navegación

3. INCREMENTAR la 

obtención de 

geoinformación hidro-

oceanográfica para la 

seguridad y defensa.

DESARROLLO Y APLICACIONES DE 

MODELOS 

Desarrollar sistemas de levantamiento 

hidro-oceanográfico en apoyo a las 

operaciones militares

4. INCREMENTAR la 

proyección y 

participación marítima 

del Instituto 

Oceanográfico de la 

Armada a nivel 

nacional e 

internacional.

TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 

Desarrollar la participación técnica en 

eventos técnicos científicos en el ámbito y 

competencia del instituto

5. INCREMENTAR las 

capacidades 

institucionales 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES

Automatizar los procesos administrativos 

y técnicos

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

INSTITUCIÓN 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

1 MANTENER LA DISPONIBILIDAD 

DECLARADA EN LOS NIVELES DE SERVICIO 

EN CONCORDANCIA CON LA 

CATEGORIZACIÓN DE CADA UNA DE LAS 

PORCENTAJE DE 

OPERATIVIDAD DE LAS 

AYUDAS A LA 

NAVEGACIÓN DEL PAÍS

334 330 98,80

2 INCREMENTAR LA EFICACIA Y CALIDAD 

PARA LA PRODUCCIÓN DE LAS 

PUBLICACIONES NÁUTICAS MEDIANTE EL 

CUMPLIMIENTO DE NORMATIVAS 

PORCENTAJE DE AVANCE 

DEL CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES PARA LA 

EDICIÓN DE LA 

32 29,95 93,59

3 IMPLEMENTAR SISTEMAS DE ALERTA DE 

AMENAZAS DE ORIGEN OCEANICO

PORCENTAJE DE ALERTA 

OPORTUNAS DE 

AMENAZAS NATURALES 

DE ORIGEN OCEANICO 

0,95 1 105,26

4 SEGURIDAD INFORMATICA EN LA 

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

PORCENTAJE DE 

ANALISIS DE 

VULNERABILIDAD EN LA 

INFRAESTRUCTURA 

0,86 0,83 96,51

5 INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO DEL INOCAR

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO DEL 

PLAN ESTRATEGICO DE 

MEJORA DEL CLIMA 

0,25 0,19 76,00

 $             7.945.578,76  $           2.827.387,83 35,58%

ÁREAS, PROGRAMAS 

Y PROYECTOS

PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO 

EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Fortalecer las 

capacidades 

Institucionales

$ 3.634.741,29 $ 1.789.652,12 49,24%

Programa de Reforma 

Institucional de la 

Gestión Pública

$ 0,00 $ 0,00 -

Gestión de Apoyo 

Logístico para la 

Expedición al 

$ 0,00 $ 0,00 -

Fortalecimiento de las 

Capacidades Técnicas 

Logísticas y de 

$ 0,00 $ 0,00 -

Fortalecimiento de las 

Capacidades de 

Monitoreo y de Alerta 

Temprana ante Riesgo 

$ 0,00 $ 0,00 -

Definir Sustentos 

técnicos para lograr la 

ampliación de la 

plataforma

$ 240.570,76 $ 96.855,44 40,26%

Seguridad Integral $ 4.070.266,71 $ 940.880,27 23,12%

TOTAL $ 7.945.578,76 $ 2.827.387,83 35,58%

TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

$ 7.945.578,76 $ 7.705.008,00 $ 2.730.532,39 $ 240.570,75 $ 96.855,44

Ínfima Cuantía 13  $                       37.562,81 13  $                   37.562,81 

Licitación 0  $                                      -   0   $                         -    

Subasta Inversa 

Electrónica

11  $                     191.818,83 11  $                 191.818,83 

Cotización 2  $                     230.551,52 2  $                 230.551,52 

Menor Cuantía 1  $                       27.160,91 1  $                   27.160,91 

Régimen Especial 7  $                     123.932,97 7  $                 123.932,97 

Catalogo Electrónico 1  $                         3.313,45 1  $                     3.313,45 

Producción Nacional 3  $                     400.831,84 3  $                 400.831,84 

TOTAL 38  $                 1.015.172,33 38  $             1.015.172,33 

ENAJENACIÓN DE 

BIENES 

VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

 

COMPUTADOR DE ESCRITORIO 914,00$                                                             

COMPUTADOR DE ESCRITORIO $                                                             914,00 

MESA DE MADERA 275,24$                                                             

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, 

UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

https://www.ino

car.mil.ec/web/i

mages/lotaip/20

20/literal_g/litera

l_g_JUN_2020.pd

f

Valor Total

ESTADO ACTUAL 

META  POA

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

https://www.inocar.mil.

ec/web/images/inocar/r

endicion/2020/INOCAR_

enajenacion_bienes_juni

o_2020.pdf

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

Número Total Número Total Valor Total 

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

% CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

TIPO DE 

CONTRATACIÓN Finalizados 

 $           2.827.387,83 35,58%

https://www.inoca

r.mil.ec/web/image

s/lotaip/2020/litera

l_i/literal_i_JUN_20

20.pdf

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados

INDICADOR DE LA META RESULTADOS % CUMPLIMIENTO 

DEL PRESUPUESTO

 $             7.945.578,76 

https://www.inocar.mi

l.ec/web/images/lotai

p/2020/literal_g/literal

_g_JUN_2020.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

TOTAL  $                                                          2.103,24 

EXPROPIACIONES/ 

DONACIONES

VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A - -

N/A - -

N/A - -

N/A - -

ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES 

EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal h 

del artículo 7 de la 

LOTAIP)
N/A - - - -

N/A - - - -

N/A - - - -

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL 

SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 
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Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de 

la Entidad Operativa Desconcentrada que rinde 

cuentas:

INSTITUTO ANTÁRTICO ECUATORIANO

Pertenece a qué institución: INSTITUTO ANTÁRTICO ECUATORIANO

Adscrita a qué institución: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- MIDENA

Función Ejecutiva X
Función Legislativa -

Función Judicial -

Función de Transparencia y Control Social -

Función Electoral -

GAD -

SECRETARIAS NACIONALES -

MINISTERIOS COORDINADORES  -

MINISTERIOS SECTORIALES -

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN -

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN -

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD -

EMPRESAS PUBLICAS -

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL -

SECRETARÍAS TÉCNICAS -

BANCA PÚBLICA -

SERVICIOS -

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD -

DIRECCIONES -

CORPORACIONES -

PROGRAMAS -

CONSEJOS -

OTRA INSTITUCIONALIDAD X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF: X

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: -

Unidad de Atención o Gestión - UA-G: -

Provincia: GUAYAS
Cantón: GUAYAQUIL
Parroquia: PEDRO CARBO
Dirección: AV 9 DE OCTUBRE 416 Y CHILE
Correo electrónico: inae@inae.gob.ec
Página web: www.inae.gob.ec
Teléfonos: 042-560522/042-560521
RUC: Ruc: 0968576320001

Nombre del o la representante legal de la institución: CPFG-EM Juan Carlos Tapia Aldás

Cargo del o la representante legal de la institución: DIRECTOR EJECUTIVO

Fecha de designación: ORDEN GENERAL 036 (16-MAY-2018)

Correo electrónico: jtapia@inae.gob.ec

Teléfonos: 042-560522

Nombre del o la responsable: N/A
Cargo: N/A
Fecha de designación: N/A
Correo electrónico: N/A
Teléfonos: N/A

Nombre del o la responsable: CPFG-EM Santiago Coral Carrillo

Cargo: Director de Planificación y Gestión Estrategica

Fecha de designación: 12 de febrero de 2021

Correo electrónico: santiago.coral@inocar.mil.ec

Teléfonos: 43813440

Nombre del o la responsable: SP. Martha Medina

Cargo: Analista de Planificación

Fecha de designación: 12 de febrero de 2021

Correo electrónico: martha.medina@inocar.mil.ec

Teléfonos: 43813440

Período del cual rinde cuentas: 01-ENERO AL 30-JUNIO-2020

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante 

la ciudadanía:
25-may-21

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas 

ante la ciudadanía:

Sitio Web inocar.mil.ec/web/

Virtual- Facebook live

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal -

Regional -

Provincial -

Distrital -

Circuitos        -

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional 1 NACIONAL 14483499 14483499 14483499

Zonal - - - - -

Regional - - - - -

Provincial - - - - -

Distrital: - - - - -

Circuital - - - - -

Cantonal: - - - - -

Parroquial: - - - - -

Comunidad o recinto: - - - - -

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

verificación

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Se han implementado mecanismos de participación 

ciudadana para la formulación de planes y políticas
NO N/A

Se coordina con las instancias de participación

existentes en el territorio
NO N/A

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A

Diálogos periódicos de deliberación NO N/A

Consejo Consultivo NO N/A

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO N/A

Audiencia pública NO N/A

Otros NO N/A

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

Oficinas del Instituto Antártico Ecuatoriano/Sitio Web 

Institucional/Redes Sociales

Publicación por medio virtual y por las redes sociales 

institucionales de la Revista Ecuador Antártico. Edición 

12, Año 2019 . Distribución física a instituciones 

académicas y a autoridades.

http://ecuadorenlaantartid

a.mil.ec/wp-

content/uploads/2020/02/

REVISTA-

ANTARTICO2019.pdf

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS 

POR LA COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO
-

Observatorios ciudadanos NO -

Comités de usuarios NO -

Defensorías comunitarias NO -

Otros NO

PONGA SÍ O  NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m Art. 

7 LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: 

Unidad de Administración Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de 

Atención.

SI

Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1038 del 08 de mayo 

de 2020, se fusionó al Instituto

Oceanográfico de la Armada con el Instituto Antártico 

Ecuatoriano, en una sola entidad. Con memorando Nro. 

ARE-INOCAR-PLD-2021-0020-O el Director Ejecutivo 

dispuso la conformación del equipo de trabajo.

Verificación

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de 

Cuentas.
SI

El equipo responsable preparó la propuesta del 

proceso de rendición de cuentas, la cual fue validada 

por la Máxima Autoridad.

Verificación

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

SI
Se realizo el levantamiento de la información la cual 

fue consolidada y validada.
Verificación

Llenar el Formulario de informe de rendición de 

cuentas establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y 

Unidad de Atención.

SI
	Se realizo el formulario establecido por el CPCCS con 

la información validada.
Verificación

Redacción del Informe de rendición de cuentas SI
El equipo responsable  se encargará de la redacción del 

informe de rendición de cuentas.
Verificación

Socialización interna y aprobación del Informe de 

rendición de cuentas por parte de los responsables.
SI

	El informe se socializo y aprobó por parte de los 

responsables.
Verificación

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través 

de distintos medios.
SI

Se difundirá el informe de rendición de cuentas a 

través del sitio web institucional, redes sociales como 

facebook y twitter. Los otros medios están sujetos a 

nuestro ente rector el Ministerio de Defensa Nacional.

Verificación

Planificación de los eventos participativos SI

La Dirección de Comunicación estuvo a cargo de la 

organización del evento virtual. Realizó las invitaciones 

y difusión del evento.

Verificación

Realización del evento de rendición de cuentas SI

El equipo de trabajo estuvo a cargo de la realización del 

evento virtual, el cual fue realizado a través de la 

plataforma facebook live.

Verificación

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía.
SI El evento se realizo el 25 de mayo de 2021. Verificación

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:
SI

La Máxima autoridad y equipo de trabajo estuvieron a 

cargo de la realización del evento virtual, el cual fue 

realizado a través de la plataforma facebook live.

Verificación

Incorporación de los aportes ciudadanos en el 

Informe de rendición de cuentas .
SI

Se realizo el acta de compromisos de los aportes 

recibidos.
Verificación

FASE 3 SI
Se realizo la carga de información dentro del sistema 

del CPCCS.
Verificación

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades 

que dificultaron la 

incorporación del aporte en 

la gestión institucional)
- NO - - -

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS 

REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR COMO 

COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Se debería establecer una difusión de los proyectos realizados o que se

realizarán en las expediciones en la Antártida, así los estudiantes podrían

establecer líneas de investigación para sus trabajos de titulación en este

tema que se ve que es de gran importancia para el Ecuador

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

Se debería establecer talleres de capacitación a la ciudadanía en cuanto al

conocimiento de las Ayudas a la Navegación, su función principal como es

el uso de la carta náutica y cuáles son las condiciones meteorológicas que

debemos tener presente al momento de ingresar al mar

El INAE es un ente dedicado 

a, coordinar y fomentar la 

investigación científica en la 

Antártida orientado a los 

intereses nacionales en el 

marco de la legislación 

internacional que rige el 

Sistema del Tratado 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

Cuál es el procedimiento para realizar una investigación en la Antártica

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES - NO - - -

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN 

INSTITUCIONALLISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS 

QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONALES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Radio: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Prensa: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Televisión: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medios digitales: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP. SI Lotaip 2020
Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición 

de Cuentas y sus medios de verificación establecido 

en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP. SI Rendicion-de-cuentas-2020

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico 

Institucional (PEI) al PNBV SI
PEI

La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual 

(POA) al PNBV SI Verificación

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 
Políticas públicas interculturales NO - - -

Políticas públicas generacionales NO - - -

Políticas públicas de discapacidades NO - - -

Políticas públicas de género NO - - -

Políticas públicas de movilidad humana NO - - -

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE 

LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

/ OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Incrementar la presencia Geo y Oceanopolítica de 

Ecuador en la Antártida

• 100% de participación en actividades que impulsa el 

Sistema del Tratado Antártico.

• 4 normativas y directriz actualizadas para regular las 

actividades en las Campañas Antárticas enmarcadas en el 

Protocolo al Tratado Antártico sobre protección del medio 

ambiente y sus anexos. 

• 100% de ejecución del Programa Técnico-Científico-

Ambiental de la XXIV Expedición Antártica Ecuatoriana

Incrementar la capacidad logística que permita 

apoyar la investigación científica y técnica en el

continente Antártico

• 100% cumplimiento del Programa Logístico de la  XXIV 

Expedición Antártica Ecuatoriana.

• 100% de aplicación y actualización de las normas y 

directrices internas establecidas en el marco del Sistema 

Integral de Salud y Seguridad Ocupacional (XXIV Expedición 

Antártica Ecuatoriana).

Incrementar la cultura polar en el Ecuador con enfasis 

en la Antártida

•3 eventos de difusión de ciencia antártica ejecutados (1. 

Conferencia INAMHI-virtual; 2. Esposición Proyecto 

"Estaciones"; 3. Publicación de Revista Ecuador antártico. 

Ed. 12).

• 2 artículos de investigación científica publicados en 

medios de difusión pública ( En Revista de la Armada, y en 

Revista Científica por Investigador Christopher Fatras) 

Incrementar el desarrollo del talento humano del 

Instituto Antártico Ecuatoriano

• 100% de cumplimiento del plan estratégico de mejora del 

clima laboral.

Incrementar la eficiencia institucional del Instituto 

Antártico Ecuatoriano

• 100% de los procesos de compras públicas atendidos en el 

plazo establecido.

•  100% de procesos sustantivos mejorados.

•  100% de satisfacción del usuario externo.

•  100% de actualización de trámites en la plataforma 

RUTER.

•  100% de trámites administrativos simplificados.
Incrementar el uso eficiente del presupuesto del 

Instituto Antártico Ecuatoriano
• 63,91 % de ejecución presupuestaria.

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1

Participar en las actividades que realizan las diferentes 

entidades internacionales que son parte del Sistema del 

Tratado Antártico

• Porcentaje de participación del INAE en actividades 

que impulsa el Sistema del Tratado Antártico. 100% 25% 25%

2
Actividades ejecutadas para el cumplimiento de Normativas 

y Directrices establecidas y actualizadas por el INAE.

• Número de Normativas y Directrices establecidas y 

actualizadas por el INAE para regular sus actividades 

en las Campañas Antárticas enmarcadas en el 

Protocolo al Tratado Antártico sobre protección del 

medio ambiente y sus anexos.

4 4 100%

3

Controlar la planificación, preparación y ejecución del 

Programa Técnico-Científico-Ambiental de la XXIV 

Expedición Antártica Ecuatoriana (Plan Ecuador Antártico. 

Programa)

• Porcentaje de ejecución del Programa Técnico-

Científico-Ambiental
100% 100% 100%

4
Actividades ejecutadas para el cumplimiento de la Campaña 

Antártica XXIV.

• Porcentaje de cumplimiento de la planificación de la 

Campaña Antártica Ecuatoriana.
100% 100% 100%

5

Medición de las acciones establecidas en el Sistema 

Integrado de Salud y Seguridad Ocupacional, con la 

finalidad de garantizar el bienestar de los expedicionarios a 

través de la prevención de los accidentes e incidentes en el 

trabajo, durante la ejecución de las tareas desarrollas en la 

Estación Científica Pedro Vicente Maldonado ( XXIV 

Expedición Antártica Ecuatoriana).

• Porcentaje de aplicación y actualización de normas y 

directrices internas establecidas en el marco del 

Sistema Integral de Salud y Seguridad Ocupacional.

100% 100% 100%

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Verificación

% CUMPLIMIENTO DE LA 

GESTIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

 $            661.302,45  $            422.620,34 63,91%
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES
6

Eventos académicos de difusión de ciencia antártica 

ejecutados por el INAE.

• Número de eventos académicos de difusión de 

ciencia antártica ejecutados por el INAE.
3 3 100%

7
Artículos de investigación científica publicados en medios 

de difusión nacional.

• Número de artículos de investigación científica 

publicados en medios de difusión nacional.
2 2 100%

8
Procesos de compra cumplidos dentro de los plazos 

establecidos por la normativa vigente

• EFI: Porcentaje de procesos de compras públicas 

atendidos en el plazo establecido
100% 100% 100%

9

Procesos sustantivos priorizados por la institución  que 

hayan cumplido un ciclo de mejora continua de acuerdo a la  

 norma técnica vigente para la administración por procesos, 

en base a la matriz de priorización de trámites.

• EFI: Porcentaje de procesos sustantivos mejorados 100% 100% 100%

10

Este indicador homologado permite cuantificar el nivel de 

satisfacción de los usuarios externos respecto a los servicios 

que prestan las instituciones públicas, de acuerdo a su 

percepción. 

• EFIC: Porcentaje de satisfacción del usuario externo 100% 100% 100%

11

Indicador que permitirá conocer el grado de cumplimiento 

de la actualización de información de transparencia de 

trámites en la plataforma de Registro Único de Trámites y 

Regulaciones - RUTER. 

• EFIC: Porcentaje de actualización de trámites en la 

plataforma RUTER 
100% 100% 100%

12

El indicador mide el porcentaje de trámites administrativos 

que cada institución simplifica de acuerdo con al Plan Anual 

de Simplificación. 

• EFIC: Porcentaje de trámites administrativos 

simplificados
100% 100% 100%

13

El indicador busca medir el porcentaje de avance del 

cumplimiento de la ejecución del Plan Estratégico de 

Mejora, para incrementar el Clima Laboral de las 

instituciones intervenidas, con la finalidad de mejorar el 

desempeño de los servidores públicos y por ende la calidad 

en el servicio a la ciudadanía.

• EFIC: Porcentaje de cumpliento del plan estratégico 

de mejora del clima laboral.
100% 100% 100%

14

La medición de la ejecución del presupuesto institucional 

(gasto corriente e inversión) considera los valores 

devengados en el periodo de medición. Se excluyen los 

valores de la fuente de financiamiento 998, ya que 

corresponden a valores de arrastre de obligaciones de años 

anteriores.

• FIN: Porcentaje de ejecución presupuestaria (gasto 

corriente e inversión)
100% 63,91% 63,91%

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Gestión de Administración del INAE
 $                                                                                         282.541,63  $                                                                                128.436,58 45,46%

Gestionar la emergencia sanitaria nacional por la 

pandemia del covid 19
 $                                                                                              6.345,00  $                                                                                     6.022,95 94,92%

Gestionar apoyo logistico para la expedición al 

continente antártico
 $                                                                                         372.415,82  $                                                                                288.160,81 77,38%

Fortalecimiento de las capacidades técnicas, logísticas 

y de investigación científica para la Estación Científica 

Pedro Vicente Maldonado

 $                                                                                                           -    $                                                                                                  -   0,00%

TOTAL
 $                                                                                        661.302,45  $                                                                                422.620,34 63,91%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

 $                                                                              661.302,45  $                                                                                         661.302,45  $                                                                                422.620,34  $                                                 -    $                                                 -   

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS 

PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

Ínfima Cuantía 22  $                                                                                  95.446,12 22  $                                  95.446,12 Verificación

Publicación 0

Licitación 0

Subasta Inversa Electrónica 1  $                                                                                  20.100,00 1  $                                  20.100,00 Verificación

Procesos de Declaratoria de Emergencia 0

Concurso Público 0

Contratación Directa 0

Menor Cuantía 0

Lista corta 0

Producción Nacional 0

Terminación Unilateral 0

Consultoría 0

Régimen Especial 2  $                                                                                  15.820,20 2  $                                  15.820,20 Verificación

Catálogo Electrónico 3  $                                                                                     4.413,35 3  $                                    4.413,35 Verificación

Cotización 0

Ferias Inclusivas 0

Otras 0

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A N/A  N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES 

Y DICTÁMENES
OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP)

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Verificación

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

Verificación $            661.302,45  $            422.620,34 63,91%

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

Valor Total

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

Número Total 

Finalizados 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

Número Total Valor Total 

Adjudicados
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